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« DEVELOPPER LA CULTURE DE PREVENTION
Vetaec e Sgtn DES RISQUES PROFESSIONNELS »

*/ Semaine OBJECTIF PREVENTION 2018

Rendez-vous annuel désormais incontournable pour sensibiliser les acteurs du monde du travail, votre service de
santé au travail de Valence organise la semaine « OBJECTIF PREVENTION » du 11 au 15 juin 2018.

2 Rencontres Prévention EMPLOYEURS
Addictions : du repérage a l'action
Transformation numérique et vie au travail : la question du télétravail

2 Ateliers EMPLOYEURS
« Le Document Unique, dynamique d’entreprise »
« Analyse des accidents du travail »

32 Ateliers pratiques SALARIES
20 minutes pour faire le point
« Initiation a la culture de prévention : de l'identification du risque a la protection du salarié »

1 Concours photos
« Objectif prévention »
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.2+ Semaine OBJECTIF PREVENTION 2018

« DEVELOPPER LA CULTURE DE PREVENTION
Valance mt Sagion DES RISQUES PROFESSIONNELS »

Addictions : du repérage a I'action
Théatre forum et conférence débat

Animé par : Service de santé au travail
Médecins et infirmiers du travail
Avec ThéArt&Co, ’ANPAA et Me Meresse

* Aborder de maniére originale et innovante les
addictions aux Substances PsychoActives (SPA)

* Comprendre le mécanisme de la consommation
de SPA, leurs effets sur la santé des
consommateurs

* Appréhender le cadre réglementaire, Ia
jurisprudence et ses limites

* Mettre en place un plan d’action, de la prévention
a la gestion d’une situation de crise

* Connaitre les propositions d’accompagnement de
AIPVR pour améliorer la prévention de la santé
au travail

Analyse des accidents du travail

Animé par:
Virginie DELORME, Ingénieur en prévention des risques
Amélie BAWOL, Ergonome

* Comprendre les enjeux et structurer la démarche
d’analyse des accidents du travail

* Acquérir et maitriser la méthodologie

* Analyser et exploiter les données pour mettre en
place un plan d’actions et mettre a jour le
Document Unique

Transformation numérique et qualité de
vie au travail : la question du télétravail

Animé par : B. Gauriau
Avocat — Liaisons sociales

o Définir le télétravail, ses bénéfices et ses
contraintes

* Etudier le cadre juridique en pleine évolution

* Faire un point sur les conditions de mise en
place (charte ou accord, criteres d’acces,
réversibilité)

* Penser l'organisation du télétravail (gestion du
temps, modalités de controle, aménagement du
lieu, équilibre vie professionnelle/vie
personnelle, outil et sécurisation des données,
charte informatique)

* Intégrer les enjeux de santé et sécurité

Le Document Unique,
dynamique d’employeur

Animé par:

Virginie DELORME, Ingénieur en prévention des risques
Virginie CHASSON, Assistante en santé et sécurité au
travail

* Connaitre les obligations réglementaires concernant
le DU

* Etre capable d’identifier les risques professionnels

* Se doter d’'une méthode d’évaluation des situations
arisques repérées

* Acquérir et manipuler un outil pour faciliter la
gestion de la prévention dans son entreprise
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.2+ Semaine OBJECTIF PREVENTION 2018

« DEVELOPPER LA CULTURE DE PREVENTION
Valence et Région DES RISQUES PROFESSIONNELS »

* 20 minutes pour faire le point avec vos salariés

* La prévention ludique et pratique : chasse aux risques Lundi 11 et jeudi 14 juin
* Un atelier toutes les demi-heures de9hal7h
* 10 participants maximum pour favoriser les échanges NON-STOP

* Remise d’une attestation de participation a inscrire dans votre plan de prévention

Accessibilité :
- Dans le cadre de la visite d’'embauche ou de la visite périodique (entretien avec un professionnel de santé +
atelier flash de prévention)
- Ala demande, sans inscription préalable : venez nous rencontrer et participer quand vous voulez !

« Objectif travail »

Faites nous partager en image votre réalité quotidienne au travail !

Innovation, transmission de savoir-faire, nouveaux métiers, relations intergénérationnelles... Quel que soit votre
secteur d’activité, votre travail nous intéresse ! Une seule exigence : arréter le temps sur une image valorisant les
liens au travail.

Envoyez-nous vos photos avant le 1°" juin 2018 a I'adresse m.fief@aipvr.com.

Toutes les photos recues seront soumise au vote du personnel de 'AIPVR. Les 3 qui auront été les plus sollicitées
seront exposées dans nos locaux pendant la semaine « Objectif Prévention » pour un vote du public. Les prix
seront remis aux gagnants lors de 'Assemblée Générale du 19 juin 2018.

*Reglement du concours photos disponible sur notre site internet www.aipvr.com

Ces actions sont gratuites et réservées aux adhérents de I’AIPVR et leurs salariés.
Pour participer, inscrivez-vous sur : [=] [=]

www.aipvr.com, rubrique pratique/agenda. : :L-EI-
N

&
[=]
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